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ROMANIA           

JUDETUL CALARASI 

CONSILIUL LOCAL AL  

COMUNEI FRUMUSANI 

         

HOTĂRÂRE 

 
privind aprobarea PLANULUI DE LUCRARI in vederea repartizării orelor de munca 

stabilite conform Legii nr.416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificările si 

completările ulterioare, pentru anul 2023 

 

 

Consiliul Local al Comunei Frumușani, Jud. Călărași, întrunit in ședință „ordinară” astăzi 

20.12.2022 

 

 Având in vedere: 

 

 

o Raportul de aprobare si inițiere nr.328/05.12.2022 al Dl BĂLAN FLORICĂ Primar al 

Comunei Frumușani prin care propune aprobarea PLANULUI DE LUCRARI in vederea 

repartizării orelor de munca stabilite conform Legii nr.416/2001 privind venitul minim 

garantat, cu modificările si completările ulterioare, pentru anul 2023; 

o Nota de fundamentare a Serviciului de Asistenta Sociala si Autoritate Tutelara din cadrul 

aparatului de specialitate al Primarului nr.329/05.12.2022 privind aprobarea PLANULUI 

DE LUCRARI in vederea repartizării orelor de munca stabilite conform Legii nr.416/2001 

privind venitul minim garantat, cu modificările si completările ulterioare, pentru anul 

2023; 

o Proiectul de hotărâre nr. 79/05.12.2022 inițiat de Dl Bălan Florică Primar al Comunei 

Frumușani; 

o Avizul Comisiei de specialitate din cadrul Consiliului Local Frumușani nr. 16 din 

19.12.2022. 

o Prevederile H.C.L. nr.77/20.12.2022 privind alegerea Președintelui de ședință; 

o Prevederile art.6 alin.(7) din Legea nr.416/2001 privind venitul minim garantat, cu 

modificările si completările ulterioare, precum si ale H.G.R. nr.50/2001 privind aprobarea 

Normelor metodologice de aplicare a Legii privind venitul minim garantat nr.416/2001 

republicata, cu modificările si completările ulterioare; 

o Prevederile art.6 din Legea nr.52/2003 privind transparenta decizionala in administrația 

publica; 

o Prevederile art.129 alin.2 lit.d), alin.7 lit.b) si al art.196 alin.1 lit.a) din O.U.G nr.57/2019 

privind Codul Administrativ; 

 

În temeiul art.139, alin.1, și al art.243 alin.1 lit. a) din O.U.G nr.57/2019 privind Codul 

Administrativ 

HOTĂRĂȘTE: 

 
Art.1 Se aprobă PLANUL DE LUCRARI in vederea repartizării orelor de munca stabilite 

conform Legii nr.416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificările si completările 

ulterioare, pentru anul 2023, conform anexei nr.1 parte integranta a prezentei hotărâri. 
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Art.2 Cu ducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei hotărâri se însărcinează 

viceprimarul Comunei Frumușani in colaborare cu Compartimentul Asistenta Sociala din 

aparatul de specialitate al primarului . 

Art.3  Secretarul General al Comunei Frumușani va comunica prezenta hotărâre 

persoanelor si autorităților interesate 

 

 

Hotărârea a fost adoptată in prezența a 15 consilieri din 15 consilieri aleși, in funcție, 

cu 15 voturi pentru. 

 

 

NR.85                                                                                             PREȘEDINTE DE ȘEDINȚĂ 

ADOPTATĂ LA FRUMUȘANI                    CEARĂ NICOLETA 

ASTAZI 20.12.2022  

 

 

 

CONTRASEMNEAZĂ SECRETAR GENERAL 

BONCIU-ZANFIRACHI MARIUS 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


