
  

 1 

ROMANIA  

JUDEŢUL CĂLĂRAŞI 

COMUNA FRUMUŞANI,  

INSTITUTIA PRIMARULUI COMUNEI FRUMUSANI 
Str. Principala nr.81, Sat Frumușani, Comuna Frumușani 

e-mail: office@primaria-frumușani.ro 

Telefon / Fax : 0242.516.012 

Nr.3816/03.06.2024 

A N U N T  

 

În conformitate cu prevederile art. 478-479, art. 618 alin. (22) din O.U.G. nr. 57/2019 

privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, modificat prin O.U.G. nr. 

121/2023, prevederile Anexei nr. 10 din O.U.G. nr. 57/2019, Primăria Comunei Frumușani 

organizează la sediul din strada Principală, nr. 81, com.  Frumușani, Jud. Călărași, examen 

pentru promovare in grad profesional a unor funcționari publici de execuție din cadrul aparatului 

de specialitate al Primarului Comunei Frumușani, după cum urmează: 

- un funcționar public de execuție – Consilier, clasa I, grad profesional principal în grad 

profesional superior- din cadrul Compartimentului  financiar-contabil;  

    

Candidații trebuie să îndeplinească cumulativ, condițiile prevăzute la art.479 alin.1 din 

O.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificările si completările ulterioare, pentru 

a participa la examenul de promovare în gradul profesional imediat următor superior celui 

deținut, funcționarul public trebuie să îndeplinească cumulativ următoarele condiții: 

a) Să aibă cel puțin 3 ani vechime în gradul profesional al funcției publice din care 

promovează; 

b) Să fi obținut un număr de credite prin participarea la programe de formare, de 

perfecționare, etc. sau să fi urmat o formă de perfecționare profesională cu durata de 

minim 30 de ore în ultimii 3 ani de activitate; 

c) Să fi obținut cel puțin calificativul ”bine” la evaluarea perfomanțelor individuale în 

ultimii 3 ani de activitate; 

d) Să nu aibă o sancțiune disciplinară neradiată în condițiile Codului administrativ. 

Dosarul de înscriere la examen se poate depune la registratura Primăriei comunei 

Frumușani în termen de 20 de zile de la data publicării anunțului, respectiv în intervalul 

04.06.2024- 24.06.2024, inclusiv. 

 

 

Examenul de promovare constă în 3 probe succesive, după cum urmează: 

a) verificarea eligibilității candidaților, în urma depunerii dosarelor de examen – 25.06.2024-

28.06.2024; 

b) proba scrisă în data de 08.07.2024 ora 12:00; 

c) interviul în termenul prevăzut la art. 103 din Anexa nr. 10 a OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare.  

 

Se pot prezenta la următoarea probă numai candidaţii declaraţi admişi la proba precedentă. 

 

Date de contact: Secretar comisie Alecu Oana,  tel/fax 0242.516.012, e-mail: office@primaria-

frumusani.ro,  
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CONDIȚII  DOSAR INSCRIERE CONCURS  

Pentru examenul de promovare (funcții publice de execuție), dosarul va cuprinde în mod obligatoriu 

următoarele documente: 

a) copie de pe carnetul de muncă sau adeverință eliberată de compartimentul de resurse umane în 

vederea atestării vechimii în gradul profesional din care promovează; 

b) copii de pe rapoartele de evaluare a perfomantelor profesionale individuale în ultimii 2 ani de 

activitate; 

c) cazier administrativ; 

d) dovada obținerii numărului minim de credite prin participarea la programe de formare, de 

perfecționare, seminare, conferințe, schimburi de experiență sau vizite de studiu, în condițiile 

legii, sau a urmării unei forme de perfecționare profesională cu durata de minimum 30 de ore în 

ultimii 3 ani de activitate; 

e) formularul de înscriere prevăzut la art. 137 lit b) din Anexa nr. 10 din O.U.G. nr. 57/2019, 

privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare  

 

       Bibliografie și tematică examen promovare in grad profesional 

 

  

1. Constituția României, republicata,cu tematica integral; 

2. Titlul I si II ale părții a VI-a din Ordonanța de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, privind Codul 

administrativ, cu modificările si completările ulterioare,cu tematica Titlul I si II ale părții a VI-a 

din Ordonanța de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, privind Codul administrativ, cu 

modificările si completările ulterioare  ; 

3. Ordonanța Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sancționarea tuturor formelor de 

discriminare, republicata, cu modificările si completările ulterioare, cu tematica integral; 

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de șanse si de tratament intre femei si bărbați, republicata, 

cu modificările si completările ulterioare, cu tematica integral; 

5. Legea nr.227/2015 - Codul fiscal–cu  tematica: Titlul IX –Impozite si taxe locale;  

6.  HG nr.1/2016 privind Normele metodologice de aplicare a Legii nr.227/2015 privind Codul 

Fiscal –cu  tematica: Titlul IX –Impozite si taxe locale;  

7. Codul Civil – tematica: Cartea a V-a - Despre obligații, Titlul II – Izvoarele obligațiilor, 

Capitolul I - Contractul; Cartea a VI-a - Despre prescripția extinctivă, decădere și calculul 

termenelor, Titlul I – Prescripția extinctivă. 

 

 

• Candidații vor avea în vedere la studierea actelor normative din bibliografia stabilită în vederea 

susținerii concursului inclusiv republicările, modificările şi completările acestora. 

 

VICEPRIMAR CU ATRIBUȚII DE  PRIMAR 

DUMITRU ION 

 


